
Settore malattia

congedo di 
maternità/ 
parentale

permessi  
legge 104

permessi 
sindacali altro ferie

%             
totale di 
assenza

%                       
di maggiore 

presenza

1 - AFFARI GENERALI - SERVIZI 
FINANZIARI

5,44 0,30 1,21 2,34 1,32 12,20 22,80 1,60

2 - URBANISTICA - EDILIZIA 
PRIVATA – SPORT – CIMITERIALI

2,03 2,03 0,38 0,11 4,87 11,79 19,37 1,64

3 - SERVIZI AL CITTADINO
4,35 1,39 0,50 0,03 3,41 10,53 20,20 3,17

4 - LAVORI PUBBLICI – SVILPUPPO 
ECONOMICO – AMBIENTE - 
PROTEZIONE CIVILE 

2,81 0,00 0,62 0,16 1,77 11,22 16,58 1,93

5 - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA 
FAMIGLIA

10,79 2,63 1,70 0,00 3,14 10,23 28,49 2,43

TOTALI ENTE 4,84 0,86 0,83 0,50 2,67 11,11 20,81 2,28
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