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RELAZIONE TECNICO ILLUSTRATIVA DEL CONTESTO IN CUI E' INSERITO IL SERVIZIO

Il  Comune di  Schio  intende  affidare  i  servizi  cimiteriali  del  Comune  di  Schio  –  CPV  98371110-8  (servizi
cimiteriali).

Le prestazioni oggetto d’appalto si configurano come un sistema di prestazioni programmate finalizzate alla
gestione delle sepolture e delle operazioni connesse alle attività cimiteriali; in tal modo, l’Amministrazione
Comunale si propone di garantire l’erogazione del servizio, rientrante fra i servizi essenziali che il Comune è
tenuto ad erogare.

Il servizio deve svolgersi nei cimiteri di Schio, Magrè, Monte Magrè, Poleo, Piane, Santa Caterina, San Rocco,
Sant’Ulderico e Santa Maria del Pornaro situati all’interno del territorio comunale e si concreta nel seguente
complesso di prestazioni:

• organizzazione del servizio
• servizio di vigilanza
• servizio di custodia
• ricevimento e consegna feretri, urne cinerarie, cassette resti ossei
• tumulazione
• inumazione
• estumulazione
• esumazione
• ricognizione feretri
• estumulazione – condizionamento
• traslazione
• trasporto resti mortali e ossei all’interno dei cimiteri e da un cimitero all'altro
• trasporto resti mortali e ossei all'impianto di cremazione di Vicenza  e successivo ritiro delle ceneri
• operazioni di carico/scarico di feretro
• pulizia
• lavori edili complementari in area cimiteriale
• trattamento dei cadaveri indecomposti
• servizio di diserbo e sfalcio
• gestione dei rifiuti connessi alle attività cimiteriali.

Le operazioni cimiteriali, di norma, devono essere effettuate nei giorni feriali dalle ore 8,00 alle ore 18,00,
salva la facoltà dell’appaltatore, in via eccezionale e con un anticipo di almeno 24 ore, di chiedere al Servizio
cimiteriale l'effettuazione delle operazioni in orari differenti.

In caso di cadaveri in transito o in deposito presso il cimitero o, comunque, in casi eccezionali, l’appaltatore
è tenuto a prestare il servizio anche in orari diversi da quelli normalmente praticati, in accordo con il Servizio
cimiteriale del Comune di Schio.

Le  operazioni  devono  essere  effettuate  con  qualsiasi  tempo atmosferico,  salvo  autorizzazione  in  deroga
rilasciata dal Servizio cimiteriale.  

La procedura di gara è aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023.

L'appalto avrà durata di anni 5 (cinque) decorrenti dall’1.5.2024 al 30.4.2029, fatta salva la necessità di una
decorrenza successiva qualora l'espletamento della gara e/o l'esecuzione dei successivi controlli si protraggano
oltre il termine, con facoltà di rinnovo dello stesso per un periodi di anni due, di una proroga per la durata
massima di mesi 9 mesi, di ulteriore proroga eccezionale, con facoltà altresì di estendere il servizio ai sensi
dell'art. 120, comma 1, lett. a) del d.lgs. 36/2023.

Il servizio viene affidato con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior
rapporto qualità prezzo, ai sensi dell'art. 108, comma 2, lett. a), del d.lgs. 36/2023.

Il  servizio dovrà essere effettuato con le modalità indicate nel capitolato speciale d'appalto e nell'offerta
tecnica presentata dall'aggiudicataria.

Nella  gestione  del  servizio,  l’appaltatore  dovrà  attuare  opportune  misure  e  modalità  operative  per
l'organizzazione e la gestione delle attività richieste al fine di raggiungere costantemente gli obiettivi sopra
richiamati e in modo da consentire l'immediato avvio delle attività previste dall'appalto fin dalla presa in
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consegna, garantendo, pertanto, la pronta esecuzione di tutti gli interventi necessari.

Al fine di promuovere la stabilità occupazionale nel rispetto dei principi dell’Unione Europea e ferma restando
la necessaria armonizzazione con l’organizzazione dell’operatore economico subentrante e con le esigenze
tecnico organizzative e di manodopera previste nel nuovo contratto, l’aggiudicatario del contratto d’appalto è
tenuto  ad  assorbire  prioritariamente  nel  proprio  organico  il  personale  già  operante  alle  dipendenze
dell’aggiudicatario uscente, come previsto dall’articolo 57 del d.lgs. 36/2023, garantendo l’applicazione del
CCNL di settore.

A tale scopo, si indica di seguito l’inquadramento del personale attualmente impiegato:

OPERATORE TIPOLOGIA 
CONTRATTUALE

MONTE ORE 
SETTIMANALE

CCNL 
APPLICATO

SVANTAGGIATI LIVELLO MANSIONE SCATTI DI 
ANZIANITA’

1 Indeterminato 16 Cooperative 
Sociali

A1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

3

2 Determinato 8 Cooperative 
Sociali

X A1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

0 – prossimo 
06/2025

3 Indeterminato 8 Cooperative 
Sociali

X A1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

2

4 Indeterminato 2 Cooperative 
Sociali

C1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

2

5 Indeterminato 12 Cooperative 
Sociali

A1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

1

6 Indeterminato 18 Cooperative 
Sociali

B1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

5

7 Determinato 8 Cooperative 
Sociali

B1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

0 – prossimo 
10/2025

8 Indeterminato 8 Cooperative 
Sociali

A1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

3

9 Indeterminato 12 Cooperative 
Sociali

D1 Addetto ai servizi 
cimiteriali

5

10 Indeterminato 16 Cooperative 
Sociali

C2 Addetto ai servizi 
cimiteriali

0 – prossimo 
02/2024

Tutto il personale ha svolto corsi in materia di sicurezza come previsti dal d.lgs. n. 81/2008 (primo soccorso e
antincendio livello 2) e i corsi previsti dal D.P.R. 177/2011 (operazioni in ambienti confinati).

L’attuale gestore del servizio è Prisma Società Cooperativa Sociale consortile. L’esecutore è Socche alla Croce
Società Cooperativa Sociale.

Tra il Comune e il personale dell’appaltatore non si instaurerà alcun tipo di rapporto giuridico di lavoro.

Per determinare il costo dell'appalto si è tenuto conto del numero delle operazioni distinte per tipologia e
riferite al totale dei cimiteri, del numero di ore per ciascuna operazione, distinto per categoria di personale
impiegato rilevato negli anni precedenti (2020/2021/2022).
Sono state assunte come riferimento le tabelle ministeriali di cui al contratto collettivo nazionale di lavoro
per  le  lavoratrici  e  i  lavoratori  delle  cooperative  del  settore  socio  sanitario  assistenziale educativo  e  di
inserimento lavorativo. Il costo è stato aumentato degli ulteriori costi generali riferibili all’appalto.

L'importo posto a base di gara e l'importo complessivo dell'appalto ai sensi dell'art. 14, comma 4, del d.lgs.
36/2023 considerano tutti i costi riferibili all'appalto, compresi le spese generali e l'utile d'impresa.

Il Comune di Schio, mediante il personale preposto, cura la parte amministrativa del servizio provvedendo alla
verifica e al monitoraggio dei tempi e delle modalità di svolgimento e alla liquidazione dei corrispettivi dovuti
all'appaltatore.

L'organizzazione  complessiva  del  servizio  è  curata  dal  Servizio  cimiteriale  del  Comune  di  Schio  -  tel.
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0445/691126 - mail cimiteriali@comune.schio.vi.it - responsabile del Servizio: dott. Ivonne Valente.

INDICAZIONI E DISPOSIZIONI PER LA STESURA DEI DOCUMENTI INERENTI ALLA SICUREZZA DI CUI ALL'ART. 26,
COMMA 3, DEL D.LGS. 81/2008
E’ stato redatto il D.U.V.R.I. - Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze. Gli oneri relativi ai
costi interferenti sono pari a Euro 4.700,00

PROSPETTO ECONOMICO DEGLI ONERI NECESSARI PER L'ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO
La spesa sarà finanziata con fondi propri di bilancio

A)  IMPORTO CONTRATTUALE

Oneri  per i  servizi  cimiteriali  per  il  periodo di  anni  5
( dal 1.5.2024 al 30.4.2029)

€ 1.222.412,05

Di cui costo della manodopera €    706.104,55

di cui oneri per la sicurezza derivanti da rischi
interferenziali (non soggetti a ribasso)

€        4.700,00

Opzione di rinnovo  per due anni ex art. 120, comma 10, 
del d.lgs n. 36/2023

€ 488.964,82

Opzione di proroga programmata per il periodo di mesi 9
ex art. 120, comma 10 del d.lgs n. 36/2023

€ 183.361,81

Opzione di proroga eccezionale semestrale ex art. 120, 
comma 11, del d.lgs n. 36/2023

€ 122.241,21

Estensione contrattuale del 40%  ex art. 120, comma 1, 
lettera a) del d.lgs n. 36/2023

€ 806.791,96

Quinto d’obbligo ex art. 120,  comma 1, lettera a)  del
d.lgs n. 36/2023

€ 244.482,41

ISTAT ed equilibrio contrattuale 8% € 143.480,45

TOTALE IMPORTO CONTRATTUALE € 3.211.734,71

B) SOMME A DISPOSIZIONE

Iva 22% (sul totale importo contrattuale € 3.211.734,71) € 706.581,64

Incentivo per funzioni tecniche ex art. 45 del d.lgs n. 
36/2023 per il periodo di anni 5 (dal 1.5.2024 al 
30.4.2029) - 1,6% su 1.222.412,05

€ 19.558,59

Incentivo per funzioni tecniche ex art. 45 del d.lgs n. 
36/2023 per il rinnovo di anni 2 (dal 1.5.2029 al 
30.4.2031) - 2% su 488.964,82

€ 9.779,30

Incentivo per funzioni tecniche ex art. 45 del d.lgs n. 
36/2023 per il periodo di proroga programmata (9 mesi) 
- 2% su 183.361,81

€ 3.667,24

Incentivo per funzioni tecniche ex art. 45 del d.lgs n. 
36/2023 per il periodo di proroga semestrale - 2% su 
122.241,21

€ 2.444,83

Contributo ANAC a carico dell’Amministrazione 
Comunale

€ 660,00

Totale somme a disposizione €  742.691,60 

TOTALE A) + B) € 3.954.426,31 
 

Per tutto quanto non espressamente indicato nel progetto, si rinvia al capitolato speciale d'appalto.
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