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ALL. G – STIMA COSTO MANODOPERA

ACCORDO  QUADRO  PER  IL  SERVIZIO  DI  PULIZIA IMMOBILI  A BASSO

IMPATTO AMBIENTALE – 2017/2020

APPALTO N. CUC016/2016

Soggetti aderenti: Comuni di Schio, Torrebelvicino, Valli del Pasubio, Monte di Malo, Malo, Piovene Rocchette, Posina,
Santorso, San Vito di Leguzzano, Pasubio Group s.p.a., Pasubio Distribuzione Gas s.r.l. Unipersonale, Pasubio Rete Gas
s.r.l. Unipersonale, Consorzio di  Polizia Locale Alto Vicentino, Pasubio Tecnologia s.r.l., Unione Montana Pasubio Alto
Vicentino
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Il costo stimato della manodopera è determinato, come riportato nella tabella seguente, sulla
base:

– del costo medio orario come da tabelle vigenti del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali  del  territorio  della  Provincia  di  Vicenza,  reperibili  on  line  al  seguente  link:
http://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus-
on/Analisi-economiche-costo-lavoro/Pagine/Settore-pulizia-e-multiservizi.aspx;

– del numero di unità di personale per ciascun lotto;
– della qualifica del personale secondo il CCNL di riferimento;
– dell'incidenza percentuale sul totale del numero di personale per livello di categoria;
– dalla  somma  del  costo  orario  del  personale  per  livello  di  categoria  sulla  base

dell'incidenza percentuale sul totale.

Si riportano di seguito le tabelle 1 e 2 che indicano rispettivamente:
– tabella 1: il personale attualmente occupato suddiviso per livello di contratto CCNL (1, 2,

3, 4);
– tabella 2: determinazione del costo medio orario sulla base dell'incidenza percentuale

del numero di personale occupato nei vari livelli di contratto CCNL.

Il costo medio orario del personale determinato a seguito del calcolo della media ponderata è
pari  a 16,022 €/h che viene utilizzato alla base della determinazione del valore stimato del
presente Accordo Quadro.

Soggetti aderenti: Comuni di Schio, Torrebelvicino, Valli del Pasubio, Monte di Malo, Malo, Piovene Rocchette, Posina,
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TABELLA 1 – PERSONALE OCCUPATO 

LOTTO AMMINISTRAZIONI TIPO CCNL
APPLICATO

1° liv.
CCNL

(unità)

2° liv.
CCNL

(unità)

3° liv.
CCNL

(unità)

4° liv.
CCNL

(unità)

TOTALE
PERSONA

LE
(unità)

TOTALE
ORE/SETTIM

ANA
(h/sett.)

TOTALE
ORE/ANNO
(h/anno =

h/sett. x 52
sett.)

1 Comune di Schio Multiservizi 6 2 1 9 97 5.058

2 Comune di Torrebelvicino Coop. sociali 2 2 36 1.877

3 Unione Montana “Pasubio Alto Vicentino” Coop. sociali 1 1 2 104

4 Consorzio di Polizia Locale “Alto Vicentino” Multiservizi 2 2 18 939

5 Pasubio Group s.r.l. Coop. sociali 3 2 5 40 1.460

6 Pasubio Tecnologia s.r.l. Coop. sociali 1 1 18 939

TOTALE 4 11 4 1 20 211 10.376

TABELLA 2 – DETERMINAZIONE COSTO MEDIO ORARIO 

DESCRIZIONE
1° liv.
CCNL

2° liv.
CCNL

3° liv.
CCNL

4° liv.
CCNL TOTALE

Calcolo dell'incidenza percentuale delle unità di personale occupato nei vari livelli di CCNL (%) 20 55 20 5 100

Calcolo media aritmetica sul costo medio orario tabellare – Provincia di Vicenza (€/h) 15,17 15,94 16,71 17,57 16,347

Calcolo media ponderata sulla base dell'incidenza percentuale dei varia livelli del personale (€/h) 3,034 8,767 3,342 0,879 16,022

Soggetti aderenti: Comuni di Schio, Torrebelvicino, Valli del Pasubio, Monte di Malo, Malo, Piovene Rocchette, Posina, Santorso, San Vito di Leguzzano, Pasubio Group s.p.a., Pasubio Distribuzione Gas
s.r.l. Unipersonale, Pasubio Rete Gas s.r.l. Unipersonale, Consorzio di Polizia Locale Alto Vicentino, Pasubio Tecnologia s.r.l., Unione Montana Pasubio Alto Vicentino
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Si riporta di seguito il calcolo seguito per la determinazione del costo medio orario di cui alla
Tabella 2.

• Calcolo dell'incidenza percentuale delle unità di personale occupato nei vari livelli di
CCNL:

i =  Σ / Σ x 100

dove:

i = incidenza percentuale
n = numero unità di personale per singolo livello di CCNL (1, 2, 3, 4)
t = totali parziali delle unità di personale per sinoglo livello di CCNL (1, 2, 3, 4)

• Calcolo  della  media aritmetica sul  costo medio  orario tabellare della  Provincia  di
Vicenza:

m =  Σ / n
dove:

m = media aritmetica
c = costo medio orario tabellare della Provincia di Vicenza per singolo livello di CCNL (1, 2, 3, 4)
n = numero livelli di personale

• Calcolo della media ponderata sulla base dell'incidenza percentuale dei vari livelli del
personale:

mp = (m x i) / 100
dove:

mp = media ponderata
m = media aritmetica
i = incidenza percentuale

Soggetti aderenti: Comuni di Schio, Torrebelvicino, Valli del Pasubio, Monte di Malo, Malo, Piovene Rocchette, Posina,
Santorso, San Vito di Leguzzano, Pasubio Group s.p.a., Pasubio Distribuzione Gas s.r.l. Unipersonale, Pasubio Rete Gas
s.r.l. Unipersonale, Consorzio di  Polizia Locale Alto Vicentino, Pasubio Tecnologia s.r.l., Unione Montana Pasubio Alto
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